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ESTATUTO DA ANATA | sob o nd 000103228 en 30/10/2017, |

Capitulo | — Da Natureza, Sede, Duragéo e Finalidade

Art. 1°. A ANATA — Associagao Nacional dos Analistas, Técnicos e Auxiliares
do Poder Judiciario e Ministério Publico da Uniao, fundada em 03 de junho de
2011, é uma sociedade civil, de ambito nacional, sem fins lucrativos, com prazo
de duragao indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus filiados,
os quais nao respondem solidariamente por quaisquer compromissos ou
obrigagbes assumidos pela Associagao.

Art. 2°. A ANATA tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, na SRTVS
Quadra 701 — Edificio Assis Chateaubriand - Bloco 01 — Sala 702 — parte A-36,
Asa Sul — Brasilia/DF, CEP 70340-906.

Art. 3° Os recursos da Associagao serao provenientes de contribuigées
sociais, subvengdes, auxilios, doagbes, e outras formas eventualmente
estabelecidas pela Diretoria Executiva.

Art. 4°. Sao finalidades da Associagao:

| — buscar a valorizagdo das carreiras a que pertencem os servidores do
Judiciario e do Ministério Publico da Uniao, mantendo-se, ao menos, a
equiparagao remuneratoria com as principais carreiras dos Poderes Executivo
e Legislativo, bem como melhores condigdes de trabalho;

I — promover e organizar atividades recreativas, sociais, desportivas e
culturais;

Il = promover reunides e simposios para o estudo e debate de questdes
institucionais e de interesse funcional de seus Associados;

IV — promover, por todos os meios, a informagéo e a conscientizagdo de seus
Associados acerca de seus direitos e deveres, bem como sobre o patriménio,
as finangas e as atividades da Associagéo;

V — representar politicamente seus Associados junto aos 6rgaos publicos e
privados;

VI — incentivar e promover a unidao, o congragamento, a solidariedade e o
intercAmbio de idéias e atividades, para o aprimoramento e desenvolvimento
do bem-estar funcional e extra-funcional de seus Associados;

VIl — patrocinar e representar a defesa dos interesses dos servidores do
Judiciario e do Ministério Publico da Unido, assim como da Associagao, judicial
e extrajudicialmente; podendo, para tanto, oferecer todas as medidas judiciais
cabiveis na defesa dos direitos tutelados, inclusive acdo direta de
Inconstitucionalidade;

VIl — fundar, manter ou realizar quaisquer empreendimentos compativeis com
suas finalidades por si s6 ou associadas a entidades congéneres, de direito
publico ou privado em qualquer parte do territério nacional,

IX — buscar disponibilizar aos Associados assisténcia juridica individualizada
nas questdes relacionadas com a atividade profissional, bem como planos de
descontos na compra de bens e servigos, seguros em grupo, planos
assistenciais de salide e outros de natureza suplementar ou eventual.
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Art. 5°. Para cumprimento de suas finalidades, a Associagdo podera:

| — firmar acordos, ajustes, convénios e contratos com profissionais liberais e
entidades publicas ou privadas:;

Il - filiar-se a outras entidades que tenham finalidades comuns;

Il — patrocinar, organizar ou ministrar palestras, cursos, seminarios,
congressos e exibi¢cdes de interesse dos Associados.

Capitulo Il — Do Quadro Social

Art. 6°. O Quadro social compée-se de Associados de trés categorias:

| — fundadores: constituidos de servidores do Judiciario e do Ministério Publico
da Uni&@o que se associarem no mesmo dia da Assembleia-Geral de fundagao
da Associacao;

Il — efetivos: constituidos de servidores do Judiciario e do Ministério Publico da
Unido, ainda que aposentados ou em disponibilidade, desde que inscritos;

Il — agregados: constituidos de pensionistas de Associados falecidos,
servidores extra-quadro, cedidos ou requisitados para trabalhar em 6rgaos do
Poder Judiciario ou do Ministério Plblico da Unido, além de empregados da
ANATA.

Art.7°. Os Associados efetivos e agregados ingressam na Associacdo mediante
requerimento com declaragao de aceitagédo desse estatuto e autorizagao para
debito da contribuigdo social, tendo sua condicao de associado adquirida ap6s
o primeiro pagamento da contribuigdo social mensal.

Art. 8°. O vinculo associativo com a ANATA cessa a partir da:

| — entrega de requerimento préprio de desligamento dirigido a Diretoria
Executiva;

Il — exoneragéo, vacancia, demissdo ou outra forma de desligamento do cargo.

Art. 9°. Os Associados fundadores e efetivos pagarao, mensalmente, a titulo de
contribuicdo social, o valor decidido em Assembleia-Geral convocada para
esse fim.

Paragrafo Unico — A contribuigéo social prevista no caput devera ser recolhida
mensalmente, mediante consignacdo em folha de pagamento ou, quando nao
for possivel, débito em conta corrente bancaria do associado.

Art.10. O associado em atraso com sua contribuigao social ficard com seus
direitos de associado suspensos até a quitagao do débito.

Art. 11. Sao direitos dos Associados:

| — comparecer e participar dos féruns deliberativos da Associagao, podendo
propor, debater, votar e ser votado, desde que em dia com suas contribuigdes
sociais;

Il — participar das atividades organizadas pela Associacao, de acordo com as
condi¢bes estabelecidas nos planos e programas correspondentes;

Il — utilizar-se dos beneficios concedidos pela Associagao;

IV — ter seus interesses representados e defendidos pela ANATA, conforme
dispuser esse Estatuto;
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V — propor a Diretoria Executiva ou ao Conselho Fiscal quaisquer medidas que
julgue de interesse dos Associados;
VI — apresentar reclamagdes a Diretoria Executiva, ao Conselho Fiscal ou a
Assembleia-Geral, sempre que entender que tenha sido desrespeitado este
Estatuto ou qualquer deliberagao da Assembleia-Geral;
VIl — recorrer ao Conselho Deliberativo e a8 Assembleia-Geral contra qualquer
penalidade que tenha lhe sido imposta;
VIII — denunciar, em Assembleia-Geral, vicios ou agées passiveis de puni¢do
praticados pelo Conselho Deliberativo, pela Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Fiscal;
IX — ter acesso as atas, aos relatérios fiscais e documentos que os instruem.
Paragrafo Unico — Os direitos previstos nos incisos | e IV pertencerao apenas
aos Associados fundadores e efetivos.

Art. 12. Os beneficios concedidos pela Associagdao poderdo, sempre que
possivel, ser estendidos aos dependentes dos Associados.

Paragrafo Unico — Sao dependentes do associado:

| — cénjuge ou companheiro(a);

Il — pessoas que estejam na sua dependéncia econémica.

Art. 13. Com excegéo do direito de ser votado, os Associados poderdo exercer
os seus direitos a partir do pagamento da primeira mensalidade social.
Paragrafo Unico — O direito de ser votado & concedido ao associado efetivo
com um ano de filiagéo e ao associado fundador, desde que estejam com suas
obrigagdes financeiras quitadas 30 dias antes do inicio do pleito;

Art. 14. Sao deveres dos Associados:

I. cumprir com as atribuicbes que lhe forem confiadas, precipuamente o
exercicio de cargos ou comissdes para os quais foram eleitos ou nomeados,
salvo recusa por motivo justificado;

Il. colaborar, efetivamente, para que a Associagao atinja suas finalidades;

Ill. cumprir o presente Estatuto e demais normas emanadas da Assembleia-
Geral e da Diretoria Executiva;

IV. comparecer as Assembleias Gerais e outras atividades, quando convocado;
V. zelar pela conservagao dos bens, do nome e da imagem da ANATA;

VI. indenizar a Associagao pelos prejuizos que, com dolo ou culpa por si ou
seus dependentes, causar a Associagao;

VIl. pagar as mensalidades ou contribuigbes associativas, bem como os
beneficios porventura contratados dentro do prazo estipulado.

Capitulo Ill — Das Penalidades

Art. 15. O associado podera receber, apds exercido o direito de defesa, as
seguintes penalidades:

| — adverténcia;

Il — suspensao de até 90 (noventa) dias;

Il — exclusao do quadro social.

§ 1° — A aplicagao de uma ou outra penalidade levara em conta a gravidade do
fato, sua repercussao e o dano causado.
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§ 2° — A prescricao da pretensdo punitiva ocorrera no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias contados da pratica do ato ou, no caso de infragdo permanente ou
continuada, do dia em que tiver cessado.

§ 3° — Interrompe-se a prescricdo com a instauragdo do procedimento
disciplinar.

Art. 16. Sera advertido, sem prejuizo da aplicagdo de maior penalidade, o
associado faltoso primario que:

| — tiver comportamento inconveniente aos interesses da entidade,
manifestando-se publicamente, em termos descorteses, contra os fins a que se
destina a Associagao;

Il — faltar com o respeito a qualquer membro da Diretoria Executiva, quando em
funcéo;

Ill — praticar atos perturbadores da ordem, dentro da sede social ou em evento
promovido pela entidade.

Art. 17. Sera suspenso o associado que tiver reincidido nas faltas previstas no
art. 16, ap6s adverténcia, assim como nos casos em que:

| — desrespeitar as determinagbes emanadas pela Assembleia-Geral e pela
Diretoria Executiva.

Il — fazer declaragdes de injuria e difamagdo, promovendo o descrédito da
entidade.

Art. 18. O associado podera ser excluido do quadro social, quando:

| — eximir-se de suas obrigag¢des financeiras com a Associagao;

Il — depredar ou dilapidar o patriménio da Associagéao;

lIl — desviar ou apropriar-se, direta ou indiretamente, de bens da Associacao;

IV — desrespeitar este Estatuto;

V — tiver sofrido a pena de suspenséao, nos termos do art. 17, e apés cumprir a
sangao, vier a reincidir;

Art. 19. As infragbes serdo apuradas de modo a assegurar o contraditério e a
ampla defesa.

§ 1°. Qualquer associado podera representar a Diretoria Executiva atos que
entendam passiveis de punigcdo, apontando os fatos e as provas que detém
conhecimento, sob pena de indeferimento sumario por falta de justa causa.

§2°. O associado acusado sera comunicado sobre os fatos objeto da acusagao
e tera direito a defesa escrita no prazo de dez dias contados da data da
comunicagao.

§ 3°. Na defesa escrita prevista no paragrafo anterior constara toda matéria de
defesa, bem como as provas que pretende produzir.

§ 4° A Diretoria Executiva conduzira o procedimento disciplinar, podendo
produzir todas as provas que reputar necessarias a apuragdo do fato,
atendendo ao contraditério e a ampla defesa, decidindo fundamentadamente a
aplicagéo ou nao de uma das penas previstas no art. 15.

Art. 20. O associado interessado podera:

| — pedir reconsideragéo da decisédo aplicada, no prazo de 15 (quinze) dias a "S-
contar do recebimento da comunicagéo;



Il — recorrer a Assembleia-Geral, quando nao for colhido o pedido de
reconsideragdao, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicagdo do
indeferimento.

Paragrafo Unico — O recurso tera efeito suspensivo e devolutivo e em qualquer
fase poderao ser juntadas novas provas e alegagées.

Art. 21. O associado, durante o periodo de cumprimento da penalidade de
suspensao, ficara privado dos direitos assegurados nos incisos | e IV do art. 11.

Art. 22. Sera permitida a readmissao do associado, excluido conforme o art. 18,

apos dois anos da aplicagédo da pena de exclusao, mediant:e”gp“g quggsfté‘é;
apreciagao de Assembleia-Geral. < . U8 PR
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Capitulo IV — Dos Orgéos da ANATA N Ceeee

Art. 23. A Associagéo funcionara através dos seguintes Orgéos:
| — Assembleia-Geral,

Il — Diretoria Executiva;

Il — Conselho Fiscal;

IV — Delegados Seccionais,

Art. 24. A Assembleia-Geral € o 6rgao maximo de deliberagéo da Associagéo e
sera instalada na forma centralizada ou descentralizada, podendo participar
Associados fundadores e efetivos.

§ 1° — A Assembleia-Geral centralizada sera realizada para dar posse aos
novos membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Delegados
Seccionais, a qual funcionara na cidade-sede da Associagao e sera instalada e
presidida pelo Presidente da Associagdo, seu substituto ou pelo associado
mais antigo presente a sessao, podendo ser realizada para outros fins caso
seja extraordinaria e urgente.

§ 2° — A Assembleia-Geral descentralizada sera a regra, onde os debates e as
deliberagbes ocorrerao por meio eletrénico pela rede mundial de
computadores, de forma a permitir a participagdo do associado lotado em
qualquer lugar do pais.

Art. 25. A Assembleia-Geral &€ soberana em suas deliberagdes, desde que nao
contrarie as disposigbes deste estatuto, impondo a todos os Associados e
orgaos diretivos e fiscais da Associagao a fiel observancia ao seu cumprimento.

Art. 26. A Assembleia-Geral realizar-se-a, ordinariamente, na segunda
quinzena do més de margo, por convocagao da Diretoria, para deliberar sobre
a proposta orgamentaria do exercicio em vigor, a prestagao de contas e o
relatério anual de atividades do exercicio findo de sua gestéao, e, nos anos
impares, para eleigbes gerais nos 6rgaos eletivos da Associagao na forma
prevista neste estatuto.

Paragrafo Unico — A convocagéo, a que se refere este artigo, podera ser feita
por qualquer associado, se a Diretoria ndo fazé-lo no prazo estatutariamente
previsto.
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Art. 27. A Assembleia-Geral realizar-se-4, extraordinariamente, por convocagéao
da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal ou de 10%, pelo menos, dos
Associados, para deliberar sobre os assuntos de sua competéncia e sempre
que os interesses sociais exigirem seu pronunciamento.

Art. 28. A convocagdo sera feita com o minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia, salvo se na convocatéria tiver motivo de urgéncia descrito,
quando a convocatéria deve ser feita com 2 (dois) dias de antecedéncia,
devendo a urgéncia ser referendada pelos votantes da assembleia e, em caso
de recusa da urgéncia, a assembleia restara anulada.

§ 1°. A convocatéria devera ser publicada no sitio da Associacdo na rede
mundial de computadores, assim como encaminhada para o correio eletrénico
de todos os Associados, constando a ordem do dia, a data de inicio dos
debates, as instrugbes de participacédo e a lista de Associados aptos a votar.

§ 2°. O associado com direito a voto que n&o estiver na listagem de aptos a
votar tera até a data de inicio dos debates para providenciar sua regularizagao.

Art. 29. Na data prevista para inicio dos debates, a Diretoria Executiva
disponibilizara, em destaque, no sitio eletrénico da Associagéo na rede mundial
de computadores, memorial técnico - politco com o respectivo
encaminhamento para votagéo para cada item da ordem do dia, para fins

de consulta.

§ 1°. Qualquer associado podera apresentar encaminhamento discordante,
facultada a disponibilizagdo de documentagéo que entender necessério, nas 48
(quarenta e oito) horas seguintes ao inicio dos debates, conforme instrugdes da
convocatoria.

§ 2°. Encerradas as 48 (quarenta e oito) horas previstas no paragrafo anterior
sem apresentagdo de outro encaminhamento, a votagdo é liberada e ficara
disponivel nas 24 horas seguintes.

§ 3°. Caso haja outros encaminhamentos, prorrogar-se-a por 48 horas o inicio
da votacao, para consulta e debates dos novos encaminhamentos.

§ 4°. Todos os prazos previstos neste estatuto ou na convocatéria serdo
prorrogados automaticamente quando houver falha técnica no sitio eletrénico
da Associac¢ao na rede mundial de computadores.

§ 5°. Os encaminhamentos devem ter sempre duas opgées de votos, cabendo
a Diretoria Executiva formatar todos os encaminhamentos formulados para um
mesmo item de pauta a fim de preparar a votagéo.

§ 6°. As deliberagbes serao tomadas por maioria dos votos dos Associados
votantes.

§ 7°. O voto sera sempre aberto e publicado imediatamente apés ter sido
computado pelo sistema de apuragdo, devendo cada associado votante
conferir sua declaragéo de voto, podendo retificar o voto enquanto o sistema de
votagéo nao estiver encerrado.

§ 8°. Qualquer associado podera pedir a auditoria externa e independente do
sistema de apuragdo de votos desde que apresente requerimento
fundamentado com os indicios de fraude ou erro apontados,

cuja deliberagéo cabera a Assembleia-Geral.

§ 9° A ata da Assembleia-Geral, cujos encaminhamentos e documentos
propostos seréo parte integrante dela, sera elaborada de forma resumida pelo ~\

M
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Presidente da Associagdo e disponibilizada imediatamente no sitio eletrénico
da Associagao.

Art. 30. Compete a Assembleia-Geral em sua forma descentralizada:

| — deliberar anualmente sobre as contas, balangos e relatérios da Diretoria,
ap6s apreciagao do Conselho Fiscal;

Il — deliberar sobre o valor da contribuigdo social mensal, bem como para
autorizar a cobranga de contribuicdes extraordinarias;

Il — destituir qualquer dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV — apreciar os recursos previstos neste estatuto a Assembleia-Geral;

V — alterar ou reformar o Estatuto e deliberar sobre o regulamento do processo
eletivo;

VI — deliberar sobre a extingdo da Associacao, sua forma de liquidagéo, eleigao
do liquidante e destinagdo do patriménio, em assembleia extraordinaria,
convocada especialmente para este fim;

VIl — decidir sobre a compra, financiamento, alienagéo ou oneragédo de bens
imoéveis da Associagédo, bem como a aceitagao de doagdes com encargos;

VIII — eleger os membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Delegados
Estaduais;

IX — decidir sobre a interposigdao de medidas judiciais;

X — ratificar nomes indicados para provimento de cargos vagos na Diretoria
Executiva,

X| — deliberar sobre a necessidade de auditar o sistema de votagao eletrénico;
XIl — deliberar sobre assuntos diversos de interesse da Associagao;

XIll — resolver os casos omissos nesse estatuto.

§ 1°. Nas hipoteses dos incisos I, Ill, IV, V, VI e VIII, exigir-se-a quérum
qualificado de maioria absoluta de votantes, entre os Associados aptos a votar,
para validar a deliberagao.

§ 2° Nas hipéteses elencadas pelo paragrafo anterior o sistema de votagéao
ficara, excepcionalmente, aberto até atingir o quérum exigido ou, no maximo,
por uma semana.

Art. 31. A Assembleia-Geral Extraordinaria tera participagéao ampla e irrestrita
de todos servidores do Ministério Publico da Unido e do Poder Judiciario da
Unido quando convocada para se posicionar a respeito de questdes que
envolvam assuntos pertinentes as respectivas carreiras.

§ 1°. Na hipétese prevista no caput, séo aptos a participar todos os servidores
ativos e inativos do Poder Judiciario da Unido e Ministério Publico da Uniao,
devendo a convocatéria ser amplamente divulgada, abrindo-se prazo para
requerimentos individuais de participagdo do n&o associado, o qual devera
anexar comprovagao de sua condigéo de servidor.

§ 2°. Adotar-se-a a mesma sistematica prevista no artigo 30, no que for
compativel, multiplicando - se por cinco os prazos nele previstos.

§ 3° Caso a ordem do dia prevista seja relacionada a assunto de interesse
exclusivo das carreiras do Ministério Publico da Unido, somente os servidores
ativos e inativos do Ministério Publico da Unido poderao participar, aplicando-
se o0 mesmo quando o assunto da assembleia ser de interesse especifico dos
servidores do Poder Judiciario da Uniao.

Art. 32. A Diretoria Executiva compde-se dos seguintes cargos:
| — Presidente;




Il - Diretor Financeiro; '

Il = Diretor Administrativo; |
IV — Diretor Juridico; Lo
V — Diretor de Comunicagéo Social;

VI - Diretor de Beneficios Assistenciais e Promocionais:

VIl — Diretor de Tecnologia de Informagéo.
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Art. 33. A Diretoria Executiva fard reunides ordinarias mensais ou,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou 1/3 (um terco) de
seus membros, para deliberar sobre os assuntos de

interesse da entidade.

§ 1°. Com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas sera transmitida a
pauta da reunido aos membros da Diretoria que devem informar a
impossibilidade de comparecimento, com as explicagées que se fizerem
necessarias.

§ 2°. As reunides serdo feitas preferencialmente através de ferramenta que
permita a comunicagé&o virtual pela rede mundial de computadores.

§ 3° As deliberagées da Diretoria Executiva serdo realizadas pelo voto da
maioria absoluta dos diretores, garantindo-se a igualdade de voto e
participag@o entre os diretores, ressalvada a hipotese de empate, quando o
Presidente tera o voto de qualidade.

§ 4°. As reunibes serao reduzidas a termo através de lavratura de ata, na qual
sera consignado o registro de todas as ocorréncias e votagdes, sendo
disponibilizada em 48 (quarenta e oito) horas no sitio eletrénico da Associagéo
na rede mundial de computadores.

§ 5°. A Diretoria Executiva mantera contato permanente entre seus membros

por meio de grupo de discusséo virtual como preparatério para as reuniées
deliberativas.

Art. 34. No caso de vacancia dos cargos previstos nos incisos IV ao VII, do
artigo 32, a Diretoria Executiva indicard um nome para seu provimento a ser
ratificado pela Assembleia-Geral, para complementar o mandato.

§ 1°. A vacéancia do cargo de Presidente sera provida pelo Diretor Financeiro.

§ 2° A vacancia do cargo de Diretor Financeiro sera provida pelo Diretor
Administrativo.

§ 3°. A vacancia do cargo de Diretor Administrativo sera provida pelo Diretor
Juridico.

Art. 35. A Diretoria Executiva é o érgéo diretivo da Associagao, competindo a
ela:

| — cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e as deliberagdes da
Assembleia-Geral,

Il — decidir sobre a interposigédo de agéo judicial na defesa dos interesses da
Associagédo ou dos Associados, consultando os associados mediante o envio
de ficha de autorizagéo individual neste ultimo caso;

lIl — elaborar o relatério anual de atividades e a prestagdo de contas do
exercicio findo no més de janeiro, os quais, apés parecer do Conselho Fiscal,
serao apreciados em Assembleia-Geral Ordinaria;

IV — deliberar sobre nomeacgées, promogdes, licengas, censuras, suspensodes,
admissdes e demissbes de empregados da Associagdo, fixando-lhes os
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salarios e atribuigées, bem como sobre a contratagéo de servigos permanentes
ou eventuais de qualquer natureza;

V — criar comissdes e grupos de trabalho para execucgéo de tarefas especificas
pertinentes as atividades da Associagdao, podendo, para tanto, nomear
Associados;

VI — instaurar e conduzir processo disciplinar contra associado, decidindo ao
final pela punigao ou nao;

VIl — deliberar sobre a necessidade de reformar este estatuto, elaborando o
respectivo projeto a ser submetido a apreciagao da Assembleia-Geral;

VIII - propor matéria para deliberagcdao em Assembleia-Geral, convocando-a;

IX — elaborar e apresentar a proposta orgcamentaria para apreciagdo do
Conselho Fiscal e da Assembleia-Geral;

X — publicar trimestralmente o balango de receitas e despesas;

Xl — demais atividades que se fizerem necessarias para condugdo da
Associagao na busca de seus objetivos;

XIl — agir, em caso de urgéncia, quando a falta de solugédo imediata acarretar
dano grave, com todos os poderes da Assembleia-Geral, sendo esta
imediatamente convocada para cientificar-se do fato e das providéncias
tomadas e deliberar em definitivo sobre o tema;

Xl — deliberar sobre quais agdes politicas ou juridicas devem ser tomadas na
defesa dos interesses dos Associados;

XIV - trabalhar para ampliar os beneficios oferecidos pela Associagdo aos seus
Associados;

XV - identificar os problemas da Associagado e dos Associados, bem como as
solugdes;

XVI — atender, sempre que possivel, os reclames e demandas dos Associados
e da Associagao,

XVII — editar regulamentos internos;

XVIII — decidir sobre todas as questdes encaminhadas a Associagao.

s b R——

Art. 36. A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia-Geral para um
mandato de 2 (dois) anos, com posse perante a Comissdo Eleitoral
programada para a segunda quinzena do més de maio dos anos impares.

§1°. (Revogado)

§2°. Somente Associados fundadores e efetivos podem exercer cargos na
Diretoria Executiva, desde que nao tenham recebido nenhum penalidade
prevista neste estatuto nos ultimos 3 (trés) anos;

§3° Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem solidariamente pelos
compromissos assumidos em nome da Associagdo, mas sao individualmente
responsaveis pelas omissbes e violagbes da lei e pelo descumprimento das
normas gerais que regem o presente Estatuto.

Art. 37. A Diretoria Executiva que nao apresentar suas contas até 30 (trinta)
dias depois do prazo estipulado neste estatuto ou que tiver suas contas
reprovadas pela Assembleia-Geral estara automaticamente destituida,
assumindo a administragdo da Associagdo o Conselho Fiscal que devera
convocar eleicao para mandato complementar em substituicdo dentro de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria Executiva ficardo inelegiveis até
que realizem a prestagao de contas nos termos deste estatuto. \&
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Art. 38. Ao Presidente compete:

| - representar a Associagéo, em Juizo e fora dele, perante as autoridades,
Poderes Publicos, pessoas ou entidades, assim como para assinar todos os
papeis ou documentos, inclusive mandatos judiciais e extrajudiciais, relativos
aos atos de sua competéncia privativa;

Il - presidir os trabalhos da Diretoria, cumprindo e fazendo cumprir as suas
deliberagoes;

lll - fixar dia e hora em que devam realizar-se as reunides ordinarias da
Diretoria Executiva e convocar as extraordinarias:

IV - conceder férias e licengas, que nao excedam de 30 (trinta) dias, aos
empregados da Associagao;

V - superintender a administragdo da Associagéo, sem prejuizo das funcdes de
cada Diretor;

VI - abrir, rubricar e encerrar os livros da Associagao;

VIl - autorizar as despesas ordinarias previstas no orcamento e ordenar os
respectivos pagamentos, apés conferéncia do Diretor Financeiro, dentro das
limitagGes previstas neste estatuto;

VIII — falar em nome da Associagéo;

IX - praticar todos os atos de gestao, assinando contratos, escrituras e titulos,
contraindo obriga¢6es, dando e recebendo quitagéo, prestando compromisso,
acordando e discordando nos limites deste estatuto;

X - empregar esforgos para o funcionamento harménico e eficiente de todos os
orgéos da Associacédo, e exercer sua influéncia para dirimir as controvérsias
que possam atingir o prestigio da entidade;

X| - expedir circulares, instrugdes e avisos;

Xll - criar rotinas de trabalho internas que facilitem a administragao e o
comando da Associagao;

XIll - estabelecer e manter relagées oficiais, visando a integragédo da entidade
com os poderes publicos, bem como associagées congéneres e entidades
privadas;

XIV - promover reunides que se relacionem com as finalidades da Associagao;
XV - autorizar as despesas decorrentes de decisdo da Assembléia Geral:

XVI - autorizar despesas urgentes, as quais serédo, posteriormente, submetidas
ao Conselho Fiscal e Deliberativo;

XVII - contratar e dispensar empregados e empresas prestadoras de servigos,
conforme deliberagdo da Diretoria Executiva.

XVIIl - assumir a fungdo de ouvidor, providenciando os encaminhamentos
necessarios e respondendo as reclamagées e mensagens atinentes as
atribuigées da Diretoria Executiva;

XIX - secretariar e fazer as atas das Assembléias-Gerais, elaborando os
encaminhamentos para votagéao.

Paragrafo unico. O Presidente podera delegar, para fim especial, a qualquer
membro da Diretoria, uma ou mais de suas atribuigées.

Art. 39. (Revogado)

0
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Art. 40. (Revogado)

Art. 41. Ao Diretor Financeiro cabe:
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| — superintender todos os servigos da Tesouraria, Contadoria e Caixa, fazendo
extrair balancetes mensais e balango anual, com os anexos elucidativos para

conhecimento da Diretoria Executiva;

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a

Associagao, aplicando-os de acordo com as deliberagbes da Diretoria

Executiva;

Il — promover a arrecadagéo das contribuicdes dos sécios, donativos e outros

rendimentos, assinando os respectivos recibos;

IV — depositar em bancos, escolhidos pela Diretoria Executiva, as importancias

arrecadadas, salvo um fundo de caixa para atender a pequenas despesas;

V — efetuar o pagamento das despesas e gastos ordinarios, assim como os
extraordinarios, quando autorizados pelo Presidente;

VI — abrir conta bancaria e assinar, com o Presidente, os cheques das quantias

levantadas em instituicdes financeiras e quaisquer documentos que envolvam
responsabilidade pecuniaria;

VIl — apresentar a Diretoria a relagdo dos socios em atraso com as suas
contribuigdes ou qualquer outro débito;
VIl — prestar esclarecimentos sobre a situagé@o financeira da associagao,

sempre que solicitado por qualquer diretor ou associado;

IX — sugerir & Diretoria Executiva meios e agbes para aumentar a arrecadagao
de receitas para a associagao;

X — minutar a prestagao de contas anual a ser submetida a Diretoria Executiva;
X| - controlar os saldos bancarios da entidade;

XII - coordenar os servigos contabeis da ANATA;

Xlll - apresentar relatérios trimestrais a Diretoria Executiva sobre o
funcionamento financeiro da associagao.

Paragrafo unico. O Diretor Financeiro podera delegar, para fim especial, a
qualquer membro da Diretoria, uma ou mais de suas atribuigdes.

Art. 42. Compete ao Diretor Administrativo:

| — zelar pelo funcionamento eficaz das instalagbes da entidade, bem como
auxiliar na execugao da gestéo de pessoal e administrativa da associagao em
conjunto com o Presidente, conforme defini¢do da Diretoria Executiva;

Il - prover todos os 6rgaos da ANATA do material necessario, providenciando
pesquisas de prego e de orgamento e, por conseguinte, indicar ao Presidente
as ordens de compra e venda necessarias;

Il - zelar e inventariar o patriménio da Associagao;

IV - prestar esclarecimentos sobre a situagao patrimonial da associagao,
sempre que solicitado por qualquer diretor ou associado.

V — organizar o expediente das reunides da Diretoria Executiva, lavrando-se as
respectivas atas e submeté-las a aprovagao na reunido subsequente;

VI — minutar o relatério anual de atividades da associagéo, a ser submetido e
aprovado pela Diretoria Executiva;

VIl — submeter ao Presidente os documentos que dependam de seu despacho;
VIl — organizar e superintender os servigos da Secretaria, coordenando e
orientando a agéo das diretorias e demais setores da associagao, integrando-
os a linha de atuagéo definida pela diretoria executiva;

IX - manter sob seu controle atualizado as correspondéncias, as atas e o0s
arquivos da associagéo, recebendo e expedindo as correspondéncias. B
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Art. 43. Compete ao Diretor Juridico:

| - analisar e emitir parecer sobre contratos, convénios, documentos ou
processos de interesse da Associacgao;

Il - acompanhar a atuagdo dos advogados da associagdo nas questdes
juridicas que estejam aos cuidados desses profissionais;

Il - manter registro de doutrina e jurisprudéncia para assuntos de interesse da
associagao;

IV - orientar os associados nas dlvidas a respeito de seus direitos e deveres;

V - supervisionar e divulgar o andamento das agdes da associagdo na defesa
dos interesses dos associados;

VI - realizar pesquisas juridicas de interesse da associagao;

VII - zelar pelo cumprimento dos contratos e obrigagdes contraidos pela
Associagao.

Art. 44. Compete ao Diretor de Comunicagao Social:

| - coordenar e executar as atividades de imprensa, publicidade e relagées
publicas da Associagao, que sejam previamente definidas com a Diretoria;

Il - providenciar a elaboragdo dos comunicados oficiais da ANATA, sob a
supervisao do presidente, com énfase na divulgagao das agées e atividades
realizadas pela associagao;

Il - organizar e coordenar a producdo e a edicdo das publicagcbes e
informativos da associacgao;

IV - intermediar e assessorar o Presidente nos contatos com a imprensa.

Art. 45. (Revogado)

Art. 46. Compete ao Diretor de Beneficios Assistenciais e Promocionais:

| - fazer estudos junto aos associados com o escopo de mapear os beneficios
de maior interesse;

Il - realizar contatos com empresas e entidades com o objetivo de negociar
convénios que tragam beneficios aos associados;

Il - apresentar ao Diretor Juridico e ao Presidente as minutas de convénio ou
contrato em negociacgao, visando a ampliar o acesso de bens e servigos com
vantagens especiais aos associados;

IV - implementar programas de saude, previdéncia e assisténcia privados,
conforme deliberado em Diretoria;

V - promover iniciativas assistenciais.

Art. 47. Compete ao Diretor de Tecnologia de Informagéo:

| — gerir os sistemas informatizados, o sitio eletrénico da Associagao na rede
mundial de computadores e os correios eletrénicos da Associagéo, mediante a
utilizagao de boas praticas de Gestao de TI;

Il — propor e gerir todos os contratos de prestagéo de servigos na area de
informatica,

IIl — providenciar a atualizagao periédica do sitio eletrénico da ANATA na rede
mundial de computadores;

IV — providenciar ou facilitar a auditoria nos sistemas de discussao e votagéao
utilizados pela Associagao;

V — propor politicas de seguranga da informagdo e providenciar backup e
restauragao das informagées, quando necessario,

f. de Res. de Pesseas Juridicas
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VI — sugerir a Diretoria Executiva a alteragao nos sistemas informatizades oua
criagao de novos sistemas, coordenando sua execugao;
VIl - analisar e emitir laudos e pareceres sobre a utilizagao dos sistemas
informatizados e sobre as novas tecnologias sugeridas pelos diretores e
associados;
VIII - orientar os associados nas duvidas a respeito da utilizagdo dos sistemas
fornecidos pela Associagéo;
IX — propor a Diretoria Executiva pesquisas de satisfagdo de servigos de Tl aos
associados da ANATA;

Art. 48. (Revogado)
Art. 49. (Revogado)
Art. 50. (Revogado)

Art. 51. (Revogado)
Paragrafo Unico - (Revogado)

Art. 52. Os Diretores poderao nomear, dentre os Associados, comissdes e
grupos de trabalho para execugao das atividades de sua competéncia.

Art. 53. O Conselho Fiscal, cujo mandato € fixado em dois anos e coincidente
com o da Diretoria Executiva, compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 2
(dois) suplentes, todos eleitos na mesma Assembleia-Geral que elege a
Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — A eleigdo dos integrantes ndo obedecera chapa fechada e
sim por meio de candidaturas avulsas e independentes das chapas
concorrentes.

Art. 54. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por més
preferencialmente através de ferramenta que permita a comunicagéo virtual
pela rede mundial de computadores.

§ 1° O Conselho Fiscal podera reunir-se extraordinariamente mediante
requerimento de dois de seus integrantes titulares ou por convocagao de seu
Presidente.

§ 2° A presidéncia do Conselho Fiscal sera exercida pelo Conselheiro mais
votado a época das eleigbes ou, em caso de empate, pelo mais antigo na
carreira.

§ 3° O Conselho Fiscal mantera contato permanente entre seus membros por
meio de grupo de discussao virtual como preparatorio para as reunides
deliberativas.

Art. 55. Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
| — representar o Conselho Fiscal perante a Assembleia-Geral, a Diretoria
Executiva e entidades externas;

Il — convocar reunides, ordinarias ou extraordinarias, do préprio Conselho
Fiscal e dirigir-lhes os trabalhos. 6\)
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Art. 56. As decisées do Conselho Fiscal serao tomadas pelo voto de dois dos
conselheiros presentes, sendo necessaria a participagéo de trés conselheiros,
substituindo-se os titulares faltosos pelos suplentes.

Paragrafo Unico — As atas das reuniées do Conselho Fiscal seréo lavradas por
um secretario designado para tal fim em cada reuniao.

Art. 57. Compete ao Conselho Fiscal:

| — controlar e Fiscalizar os atos relacionados a gestéo financeira e patrimonial
da entidade;

Il — expedir recomendagdes que visem a preservar a saude financeira da
Associagao ou sanar eventuais irregularidades;

Il — fiscalizar a contabilidade, examinando livros e documentos, requisitando da
Diretoria Executiva todos os elementos necessarios ao fiel desempenho de
suas fungdes;

IV — convocar, extraordinariamente, os membros da Diretoria Executiva, para
prestar esclarecimentos a respeito de matéria de sua competéncia;

V — acompanhar a execugdo contabil mediante exame de livios e
comprovantes, verificando a legalidade das despesas;

VI — examinar os balancetes mensais, a proposta orcamentaria, a prestacao de
contas do exercicio findo e o relatério anual de atividades apresentados pela
Diretoria Executiva, dando, a seguir, o seu parecer conclusivo para apreciagéo
da Assembleia-Geral;

VIl — propor matéria para deliberagdo em Assembleia-Geral, convocando-a:

VIl — convocar a Assembleia-Geral para a apreciagéo das contas, balangos e
relatério de atividades da Diretoria Executiva, se esta nao fizer a convocagao
no prazo previsto no Estatuto.

Art. 58. Perdera a condigdo de membro titular do Conselho Fiscal, o
Conselheiro que, sem justificativa por trés vezes consecutivas ou cinco
alternadas, deixar de comparecer as reuniées regularmente convocadas.

§ 1°. A justificativa devera ser realizada por escrito e aprovada pelos demais
membros do Conselho.

§ 2° A vaga do membro faltoso sera preenchida pelo primeiro suplente,
restando ao substituido passar a ocupar uma das vagas de suplente.

§ 3°. Caso todos os membros do Conselho Fiscal renunciem, se afastem ou
forem destituidos do cargo, cabera a Diretoria Executiva realizar eleigdes para
compor os cargos.

Art. 59. Os delegados Seccionais atuardo como 6rgéos independentes, com
atribuicdo consultiva e de cooperagdo, sem poder decisério, os quais
funcionardo como interlocutores entre as respectivas Diretorias Regionais e os
Associados de sua base territorial.

§ 1°. Em cada Estado da Federagéao e no Distrito Federal havera um Delegado
Seccional, desde que haja um minimo de 10 (dez) associados vinculados a
base territorial correspondente.

§ 2°. A base territorial de atuagéo de cada Delegado Seccional é o respectivo
Estado em que foi eleito.

§ 3° A eleigdo dos Delegados Seccionais dar-se-a com data da eleigéo,
mandato e posse coincidentes a elei¢do da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal. R
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ou efetivo, desde que em dia com a tesouraria da ANATA e lotado em um -
6rgao dentro de sua base territorial.

Art. 60. Compete ao Delegado Seccional:

| — representar a ANATA no Estado em que foi eleito, na auséncia de um
representante da Diretoria Executiva,

Il — auxiliar na promogao de eventos oficiais da ANATA em seu estado, em
acgao coordenada pela Diretoria Regional,

IIl — oferecer sugestdes e colaborar na organizagéo dos eventos da entidade,
quando desenrolados na sua base territorial;

IV — levantar sugestées de convénios e eventos de interesse local a Diretoria
Regional;

V — mediante prévia autorizagao da Diretoria Executiva, celebrar convénios de
interesse local, estabelecer contatos com entidades e 6rgaos visando a atender
o interesse dos associados de sua regiao;

VI — manter a Diretoria Regional informada sobre os acontecimentos e
reivindicagdes dos associados de sua base territorial;

VIl — massificar a divulgagdo no ambito de sua base territorial de todos os
documentos produzidos pelos demais 6rgaos da ANATA,;

VIl - pronunciar-se sobre qualquer assunto que |lhe for submetido e sobre
todas as matérias de interesse da Associagao;

IX - promover a mobilizagao da categoria em torno do fortalecimento do quadro
associativo, de campanhas salariais e de outros eventos oficiais da associagao,
coordenando-os em ambito local;

Art. 61. Funcionara como suplente do Delegado Seccional, o segundo
candidato mais votado na eleigdo; na inexisténcia de suplente eleito, substituira
o Delegado, em suas auséncias ou impedimentos, o associado da seccional
por ele indicado.

Paragrafo Unico — O Delegado podera ser destituido a qualquer tempo, em
caso de reiterada omissdo no cumprimento de suas fungdes, por iniciativa de
1/5 (um quinto) dos Associados vinculados a mesma base territorial e
deliberagdo da maioria dos Associados participantes da Assembleia-Geral
regional convocada para este fim, procedendo-se na mesma reuniao a escolha
do sucessor, que completara o mandato em curso.

Art. 62. Os delegados Seccionais poderao solicitar verba para a consecugao de
projetos de interesse regional, desde que acompanhada de justificativa e
previsdo orgamentaria, ap6s aprovagéo da Diretoria Executiva.

§ 1°. O Delegado Seccional que receber ativos financeiros para os fins
previstos no caput terdo que prestar contas sobre a utilizagédo dos recursos,
devidamente documentada com notas fiscais e recibos, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apés recebidos os recursos.

§ 2°. A nao apresentagéo da prestagéo de contas com os requisitos exigidos ou
a nao apresentacdo de explicagdes no prazo fixado pelo Conselho Fiscal, no
caso da nao aprovacgdo da prestagdo de contas, implicara na destituicdo do
cargo, podendo culminar com a exclusao do quadro de Associados, bem %
como na promogao da agao judicial cabivel. 9\
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Art. 63. Cada Delegado Seccional tera direito de tutelar, via sitio eletrénico da

ANATA, um grupo de discusséo virtual fechado aos Associados de sua base

territorial, para o fomento de debates internos dos assuntos de interesse do

grupo.

Art. 64. E vedada a remuneragao, a qualquer titulo, dos membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, sem prejuizo do reembolso das despesas
realizadas em fungéo do encargo na Associagdo, ressalvada a hipétese de
afastamento do cargo para exercicio de mandato classista.

Capitulo V- DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 65. As eleicbes para Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Delegados
Seccionais serdo realizadas na forma deste Estatuto e das normas
complementares a serem fixadas pela Comissao Eleitoral, em data fixada pela
Diretoria.

§ 1°. O edital de convocagéo sera publicado no sitio eletrénico da Associagao
na rede mundial de computadores com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
em relagao a data das eleicdes, bem como, com igual antecedéncia minima,
comunicado por meio eletrénico a todos os Associados.

§ 2°. No edital de convocagéo constarao obrigatoriamente:

| — a data e o horario para a votagao;

Il — o prazo, forma, horario e local para registro das chapas; Ill — os nomes dos
membros da Comissao Eleitoral.

§ 3° As eleigcbes, de que trata o caput, serdo realizadas nos anos impares,
dentro do periodo de 60 (sessenta) dias que antecede o término dos mandatos
vigentes.

Art. 66. O voto é aberto, direto e universal, sendo efetuado exclusivamente por
meio eletrénico, conforme regras previstas neste estatuto.

Art. 67. O candidato a presidéncia da Associagédo que integre a Diretoria ou o
Conselho Fiscal devera licenciar-se do cargo antes da data do registro da
chapa que integre.

Art. 68. E eleitor todo associado, fundador ou efetivo, que, até 60 (sessenta)
dias antes da data fixada para as eleicées, estiver em dia com as suas
obrigagbes e contribuigbes associativas, em pleno gozo de seus direitos
sociais, desde que mantida essas condigbes até o dia do pleito.

§ 1°. Sera disponibilizado no sitio eletrénico da Associagdo na rede mundial de
computadores, em espago exclusivo aos Associados, a relagdo de Associados
aptos a votar e ser votado.

§ 2°. A condigao de eleitor fica assegurada ao servidor que, embora com tempo
de filiacao a Associagao inferior a 60 (sessenta) dias, ingressar na carreira em
data recente e inferior aos sessenta dias do pleito.

Art. 69. A Diretoria constituira Comissao Eleitoral, composta por trés membros.

§ 1°. Nao podera ser indicado para compor a Comissao Eleitoral quem participe
da Diretoria ou do Conselho Fiscal, bem como quem tenha qualquerhg\
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participagdo na composi¢do das chapas concorrentes ou seja coénjuge,
companheiro(a) ou parente, ainda que por afinidade, até o terceiro
grau, de qualquer integrante das chapas concorrentes.

§ 2° AQualquer associado podera impugnar a indicagdo de membro para
compor a Comissao Eleitoral, no prazo previsto no edital, desde que traga
prova de violagdo a um dos requisitos formais previstos no paragrafo anterior,
hipétese que devera ser acolhida e nomeado outro membro pela Diretoria
Executiva.

§ 3° A Diretoria Executiva podera substituir, a qualquer tempo, mediante
nomeagao por edital, membro da Comissdo Eleitoral que, por qualquer
circunstancia, nao cumpra com o encargo assumido, sem prejuizo de eventual
necessidade de se apurar responsabilidades em sede de procedimento
disciplinar.

Art. 70. Compete a Comissao Eleitoral:

| — examinar se os candidatos a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegado
Seccional cumprem os requisitos formais previstos no Estatuto;

Il — editar, por ocasiao do processo eleitoral, as normas suplementares a este
estatuto que regularao as eleigoes;

Il — resolver todos os incidentes e impugnagdes no curso do processo eleitoral,
inclusive ap6s a divulgagao dos resultados;

IV — totalizar os votos colhidos.

Art. 71. Na eleigcao para a Diretoria Executiva, as chapas concorrentes deverao
indicar um candidato para cada cargo da Diretoria Executiva, ndo podendo
sofrer alteragédo ap6s ser protocolado o requerimento.

§ 1°. Nenhum associado pode candidatar-se por chapas diversas, mesmo que
em distintos cargos, tampouco pode figurar em dois ou mais cargos ao mesmo
tempo, dentro da mesma chapa.

§ 2° Nao serao admitidas candidaturas avulsas para os cargos da Diretoria
Executiva e nem para os cargos de conselheiro fiscal e delegado seccional
concomitantemente.

§ 3° Ao Presidente sera permitida uma s6 recondugéo e aos demais cargos
fica autorizada a reeleigao.

§ 4°. Caso o associado tenha se desfiliado da Associagao, o periodo anterior a
sua desfiliagdo nao sera considerado para os efeitos do prazo indicado no
caput, devendo ser iniciada nova contagem a partir de sua nova inscrigdo como
associado.

§ 5°. As chapas poderdo indicar fiscais para acompanhar os trabalhos da
Comisséao Eleitoral.

Art. 72. Caso nao haja registro de chapas no prazo do edital, cabera ao
Presidente em exercicio convocar a Assembleia-Geral para deliberar sobre a
prorrogagao de seu mandato, convocagao de novas eleigées ou extingdo da
Associagado com destinagao do respectivo patriménio.

Art. 73. O requerimento de inscricdo de chapa devera ser subscrito pelo
candidato a Presidente e sera acompanhado de autorizagao individual firmada
por cada integrante da chapa, na qual conste declaragdo de conhecimento do
Estatuto.
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§ 1°. O requerimento de inscrigdo, em duas vias, devera ser dirigido a ANATA e
protocolizado na sede da Associagédo, em Brasilia (DF), devendo ser publicado,
no sitio eletrénico da Associagdo na rede mundial de computadores, os
requerimento apresentados.

§ 2° O requerimento de candidatura avulsa para o Conselho Fiscal e para
Delegado Seccional podera ser remetido na forma digitalizada através do
correio eletrénico funcional do candidato para o enderego eletrénico da
Associagao.

§ 3° Findo o prazo de inscrigdo, os requerimentos serdo submetidos a
Comissao Eleitoral, que examinarad tao-somente se estdo cumpridos os
requisitos formais previstos no Estatuto para as candidaturas.

§ 4°. Qualquer associado, além das chapas concorrentes, podera requerer
impugnacdo de chapas ou de candidaturas, mediante exposi¢cdo de motivos
encaminhada a Comissao Eleitoral, dentro do prazo de 3 (trés) dias ap6s o
encerramento das inscrigdes.

§ 5° As decis6es da Comisséo Eleitoral quanto ao registro das chapas e dos
candidatos ao Conselho Fiscal serdo tomadas no prazo maximo de cinco dias,
a contar do encerramento das inscrigbes, devendo ser publicada no sitio
eletrénico da Associagédo na rede mundial de computadores, sem prejuizo de
comunicagéo pessoal, por meio eletrdnico, aos candidatos a Presidente de
cada chapa, bem como, nos seus respectivos casos, aos candidatos ao
Conselho Fiscal e a Delegado Seccional.

§ 6°. Aceita a impugnacgéo, a chapa impugnada tera prazo de 48 (quarenta e
oito) horas para sanar as irregularidades, podendo fazer substituicoes de
membros, ou, apresentar pedido de reconsideragdo, cabendo recurso 2
Assembleia-Geral, no prazo de trés dias, caso néo acolhido o pedido de
reconsideracéo, sob pena de ficar excluida do pleito.

§ 7°. Na hipétese do paragrafo anterior, é obrigatéria a imediata convocagao da
Assembleia-Geral, pela Diretoria Executiva, para apreciagdo do recurso até 20
(vinte) dias antes das eleigdes.

Art. 74. A Comissdo Eleitoral fara divulgar, por comunicado eletrénico
enderegado a todos os Associados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
da data das eleigbes, as nominatas das chapas e candidaturas avulsas que
tiveram suas inscrigées homologadas.

Art. 75. A Comissao Eleitoral totalizard e divulgara o resultado final das
eleicbes tao logo seja encerrado o horario para votagdo, disponibilizando os
resultados parciais por Estado da Federagéo.

§ 1°. No caso de empate na votagédo, a chapa vencedora sera a que indicar o
candidato mais antigo no quadro social da Associagdo, e, se perdurar o
empate, o mais idoso; aplicando -se 0 mesmo critério

as candidaturas avulsas.

§ 2° Qualquer impugnagéo ao resultado das eleigdes devera ser apresentada
a Comisséao Eleitoral no prazo de trés dias, contados da data da divulgagéao dos
resultados, sendo assegurado igual prazo aos interessados para resposta.

§ 3°. A Comisséo Eleitoral decidira as impugnagdes no prazo de cinco dias, a
contar da data da interposigdo, comunicando a decisdo aos interessados, por
meio eletrénico, e, em tendo sido alterado o resultado final das eleicées, devera
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enviar novo comunicado a todos os Associados e publica-lo no sitio eletrénico

da Associagao na rede mundial de computadores.

§ 4°. Da decisdao da Comissao Eleitoral cabera recurso a Assembleia-Geral,
sem efeito suspensivo, devendo ser interposto, fundamentadamente, no prazo
de trés dias a, contar da data da ciéncia da decisao.

§ 5° O recurso interposto sera dirigido ao Presidente da ANATA, que
determinara aos interessados, por meio eletrénico, que apresentem resposta,
no prazo de trés dias, a contar da data da ciéncia do recurso.

§ 6° Com ou sem resposta, a Diretoria Executiva convocara, por meio
eletrénico, a Assembleia-Geral, a realizar-se em 10 (dez) dias, disponibilizando
o inteiro teor do recurso e eventual resposta no site da ANATA na internet, em
espago de acesso exclusivo aos Associados.

§ 7°. O recurso a Assembleia-Geral somente sera provido se obtiver a maioria
absoluta dos Associados.

§ 8°. Em caso de anulagao da eleigao, a Comisséao Eleitoral tera o prazo de 3 0
dias para realizar novas eleigbes, onde s6 poderdao concorrer as chapas
habilitadas para o pleito em questéo, prorrogando-se o mandato da Diretoria
Executiva até o término do processo eleitoral.

Capitulo IV — DO ABANDONO OU PERDA DO MANDATO

Art. 76. Considera-se abandono de cargo quando seu exercente deixar de
comparecer, injustificadamente, as reuniées convocadas pela Diretoria
Executiva e ausentar-se das suas atividades diretivas pelo periodo de 30
(trinta) dias consecutivos.

Art. 77. Os membros da Diregao Executiva perderdao os mandatos nos
seguintes casos:

| — malversagao ou dilapidagao do patriménio social;

Il — violagao deste Estatuto;

Il — abandono de cargo;

IV - renuncia;

V — desligamento do quadro social.

Paragrafo Unico — A perda do mandato prevista nos casos dos incisos | ao |1l
sera declarada por 2/3 (dois tercos) dos membros da Dire¢do Executiva,
através de declaracao de perda de mandato.

Capitulo V — Das Disposi¢des Finais e Transitérias

Art. 78. O orgamento abrangera o periodo de 01 (um) ano, com data final em
31 (trinta e um) de dezembro.

§ 1° O orgamento sera elaborado pelo Diretor Financeiro e submetido a
aprovagao da Diretoria Executiva até o dia 31 de dezembro de cada ano.

§ 2° A primeira pega orgamentaria da ANATA sera elaborada para o ano
seguinte ao de sua fundacgéo.

§ 3° Todas as despesas do ano de fundagdo da ANATA e as que nao estao
previstas no orgamento deverao ser precedidas de autorizagdo da Diretoria
Executiva mediante parecer do Diretor Financeiro.

Art. 79. O exercicio financeiro da Associagao coincidira com o ano civil. \@,




Art. 80. A contagem dos prazos previstos neste estatuto, exclui-se o dia do
inicio, incluindo-se o dia do vencimento, o qual sera prorrogado até o primeiro
dia util seguinte caso caia em feriado nacional, sabado ou domingo.

Art. 81. Os mandatos previstos neste estatuto contar-se-do da data da posse.

Art. 82. Decidida a extingdo da Associagao, seu patriménio, ap6s satisfeitas as
obrigagdes assumidas, sera incorporado ao de outra Associagdo ou doado a
instituicdo sem fins lucrativos, de acordo com deliberagédo da Assembleia-Geral
especifica.

Art. 83. A eleigao para Delegados Seccionais podera ser fracionada, de modo
que os cargos sejam providos conforme se atinja o nimero minimo de
Associados no respectivo Estado.

Art. 84. Os casos omissos do presente estatuto serdo resolvidos pelas
instancias deliberativas da Associagéo.
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